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I. INTRODUCTION

Le Décret n° 14/018/du 2/2014 fixant les modalités d’attribution des concessions forestiéres aux
communautés locales dans son article 2 définie : la Forét de communauté locale : comme étant une
portion de foréts protégées qu'une communauté locale possede régulierement en vertu de la coutume
; et la Communauté Locale comme étant: une population traditionnellement organisée sur la base de
la coutume et unie par des liens de solidarité clanique ou parentale qui fondent sa cohésion interne.
Elle est caractérisée, en outre, par son attachement a un terroir déterminé.

En regardant ces deux définitions, I’élément commun est la coutume qu’on peut comprendre que c’est
un ensemble de régles qui ont été spontanément adoptées par des groupes de personne qui se
prévalent d’un usage constant.

Partant de cette réflexion, nous comprenons que la foresterie communautaire devrait étre un
processus fondé sur la coutume/tradition du fait de son importance et sa légitimité basées sur des
services culturels, sociaux et spirituels de la forét, une fonction intangible attribuable a I'interaction
des humains et de I'écosystéme.

Depuis 2019 avec I'appui de FCF, le CTIDD a pris I'option d’accompagner les communautés riveraines
des foréts de Bolangba et Simba / Bolenge dans le territoire de Bolomba, province de I'Equateur dans
le processus d’obtention de trois concessions forestiéres de communauté dont la gouvernance sera
basée sur les valeurs éthiques et symbolique de la forét.

Il. CONTEXTE ET JUSTIFICATION
Entre octobre-décembre 2022, une série d’activité du projet ont été orienté surl’:

e Axe I: Poursuivre I'accompagnement communautaire pour I'obtention d’un arrété d’une
concession de foresterie communautaire des foréts de Bolangba et Simba/Bolenge : d’une
part (i)les services de secteur de Bogbonga/ Bolomba ont été renforcé en capacité sur le
processus de la foresterie communautaire et en outils (soit 42 outils ont été remis a) pouvant
faciliter leur travail lors du dép6t de demandes communautaires pour I'obtention d’une CFCL ;
d’autre part, (i)renforcer une représentation en établissant le Bureau CTIDD-
Mbandaka/province de I'Equateur (suite aux orientations du partenaire pour une
appropriation du projet et minimiser le couts de voyage ) et (ii) capitaliser et consolider les
acquis du projet en termes de la structuration communautaire, l'identification des ayants
droits et la délimitation exacte de I'espace de sorte a s’aligner aux exigences légales de la
foresterie communautaire.

Et entre Février-juillet 2023 ; les activités du projet ont tourné surl’:
e Axe Il : Renforcer les échanges intergénérationnels sur base de la tradition/coutume :
e Axe lll : Promouvoir les activités de développement communautaire basé sur les pratiques
traditionnelles durables.
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Ainsi ce présent rapport sur ce qui est fait dans ces 2 axes durant la période Février-Juillet 2023.

Objectifs :
e Renforcer les échanges intergénérationnels sur base de la tradition/coutume :
e Promouvoir les activités de développement communautaire basé sur les pratiques
traditionnelles durables.
e Organiser les dialogues entre les jeunes et les vieux pour ressortir les éléments de blocage et
les différentes pesanteurs

Résultats Attendus :
e |es échanges intergénérationnels sur base de la tradition/coutume renforcés ;
e lesactivités de développement communautaire promues basé sur les pratiques traditionnelles
durables.
o les dialogues entre les jeunes et les vieux pour ressortir les éléments de blocage et les
différentes pesanteurs organisés

Résultats Obtenus :
e une demande pour I'obtention de la CFCL déposée au niveau du secteur, de la coordination
provinciale de I'environnement et au niveau du gouvernorat,
e Des régles et pratiques coutumiéres pour la gestion des sites sacrés et les communautés
identifiées pour étre établies comme une charte coutumiére communautaire (Cha.Co.Co),
e Une cantine communautaire pour favoriser le troc mise en place,
e Leséléments de blocages et les pesanteurs freinant les rétablissements de la coutume décelée.

M. DEROULEMENT DES ACTIVITES (Fevrier-Jeuillet 2023) :
AXxe | : Renforcer les échanges intergénérationnels sur base de la tradition/coutume :
Village Bogbonga le 15 Février 2023
1. Echanges entre les jeunes et les sages :
Dans une ambiance communautaire, 20 jeunes et 20 vieux sages se sont réunis pour échanger et

partager certaines informations sur I’évolution de la communauté et comment faire rétablir les liens
traditionnels les générations.

En prenant la parole, le délégué de la jeunesse a pu marteler ses propos sur 3 points :

Piste de
solution/recommandations

Point soulevé par les jeunes Observations

L’absence de réunions
coutumiéres pour parler de vrai
probléeme de la communauté et
les avis des jeunes

Jadis la communauté/ethnie
Gombe avait I’habitude sous la
coupole du chef coutumier de
réunir son village pour donner les
orientations dans la fagcon dont la
communauté devrait s’organiser
mais aussi de recevoir de plainte
sur tel ou tel pour probleme qui
dérange la communauté.

Mais aujourd’hui ses habitudes
sont perdues, les villages n’ont

~Responsabiliser un vieux sage
pour jouer un réle du chef du
village ;

~Réinvestir un chef coutumier
selon la tradition ;

~Rétablir assemblée
communautaire /coutumiére
une fois par trimestre.
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Point soulevé par les jeunes

Observations

Piste de
solution/recommandations

plus un chef coutumier qui peut
conduire la vision du village. Ce
qui fait que la jeunesse s’est prise
en charge et fait les choses
comme bon lui semble.

Le non-respect des regles et
pratiques coutumieres

Les regles traditionnelles
constituent d’une la voix a suivre
pour toute action au sein de la
communauté, d’autre part, ces
regles sont des garde-fous pour
une harmonie entre la
communauté et entre la nature.

~Rétablir les regles traditionnelles

~Rétablir les bonnes pratiques
traditionnelles

~Mettre les gardiens pour
rappelle de ces regles et
pratiques traditionnelles

~Rendre ces régles en écrit pour
une pérennisation.

L’absence d’un cadre de transfert
de savoirs traditionnels

Les savoirs traditionnels ce 'amé
méme de la communauté, car
toute la communauté s’est
tourné vers les membres de la
communauté qui en possede
pour apporter telle ou telle
solution. Bien qu’orale mais s’est
transmis des générations en
génération grace aux approches
d’identification de jeunes ayant
les indices pour acquérir et
arbitrer ces savoirs

~Faire l'identification des
personnes ayant les différents
savoirs traditionnels,

~Rétablir les rites pour le
transfert de ces savoirs
traditionnels (Tra_Sa_Tra)

~Documenter ces différents
savoirs par écrit pour
I"appropriation future

Point soulevé par les vieux sages

Observation

Piste de
solution/recommandations

Le désintéressement de jeune
pour apprendre les valeurs
traditionnelles aupres de vieux

Avec I'évolution de la société et
I'intégration avec les autres
habitudes non coutumieres, les
jeunes ont plus en plus dans la
modernité que dans la tradition.
A cela s’ajoute l'influence des
églises qui font de la tradition
une sorcellerie et les vieux qui
possedent ces savoirs sont
devenus de nos jours les sorciers.
Et au sein de la communauté
sont isolés/ abandonnés au fin
fond du village.

~Documenter les différents
savoirs traditionnels dans les
domaines de la santé, sache,
péche, agriculture,
conservation,...

~Mettre un cadre de partage des
informations sur les différents
savoirs traditionnels et de
transfert de ces savoirs
traditionnels,

~Qrganiser des séances
d’échanges et coaching sur les
savoirs traditionnels,

L’absence de dialogue entre les
vieux et les jeunes pour
comprendre I'importance de
régles traditionnelles

Les dialogues et échanges
communautaires permettaient
aux membres de ladite
communautaire de partager les
connaissances et savoirs
traditionnels. Il avait méme
chaque soir au tour du feu les

~Mettre un cadre de partage des
informations sur les différents
savoirs traditionnels et de
transfert de ces savoirs
traditionnels
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Point soulevé par les jeunes

Observations

Piste de
solution/recommandations

jeunes et les vieux ol on pouvait
rencontrer les histoires sur les
réalités communautaires de sorte
gue les jeunes s’en souviennent
comme exemple et modelé a
suivre et conseil pour la vie.
Mais avec les changements des
époques, I'interaction
communautaire a cessé d’exister
et I'esprit solitaire appris place
en lieu et place de I'esprit
communautaire ; ce qui rend
difficile dialogue.

~Qrganiser les échanges autour
du feu pour le partage des
histoires traditionnels

Le conflit entre les églises et la
coutume

Le coté spirituel de la tradition
permet d’entrer en contact avec
les ancétres en restant
connecter. Cette connexion
permet d’avoir des informations
pour le bien étre de la
communauté.

~Redynamiser les rituels
traditionnels,

~
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Axe Il : Renforcer les échanges intergénérationnels sur base de la tradition/coutume

Village Bogbonga le 18-19 Février 2023

2. Dialogue intergénérationnel :
Deux jours d’échange ont réuni toutes les générations (jeunes, vieux, les femmes,...) du village
Bogbonga pour parler sur les éléments qui font que la coutume/tradition puisse disparaitre/

Tout est parti d’'une analyse des jeunes qui ont identifié pour eux ces éléments, a savoir :

Les éléments de blocage

Commentaire

Recommandation

Les églises

Les enseignements et prédication de
certain homme ont influencé la fagon
de jeune de voir la tradition non comme
un ensemble des savoirs et
connaissance gardant I'identité d’une
communauté et favoriser la bonne
gouvernance de cette derniere mais
plutot de connaissances diaboliques
que Dieu n’est pas.

-Organiser des échanges de
sensibilisation entre les hommes et
les gardiens de savoirs
traditionnels pour un renforcement
la dynamique communautaire.

La modernité

Avec le changement d’époque et
I’évolution de chose, beaucoup de
pratiques traditionnelles ont cessé
d’exister (exemple on jouait le LOKOLE
chaque matin, ou lorsqu’il avait un
élément important, pour passer un
message,...) ; il avait de chansons
communautaire avec la langue locale
gue les gens chantaient a la longueur de
la journée ; il avait de salutations
spécifique selon I'age et la personne qui
est devant toi (par exemple LOSAKO,
BWANDA EE). Mais avec I'évolution et
la modernité ces pratiques sont presque
effacées dans le quotidien
communautaire. Aujourd’hui la phonie
et le téléphone ont pris place, la
musique de Fally et autres artistes ont
fait chaire au sein de communauté.

-Répertorier les différents
instruments et les chansons
traditionnelles,

-Organiser des journées
traditionnelles pour la promotion
de la culture et de la tradition
Ngombe.

Le mariage

En épousant un mari ou une femme
d’une autre tribu ou ethnie fait en sorte
que certaines pratiques de votre
coutume ne s’appliquent plus. Et vous
étes contraint de fois d’adopter les
habitudes des autres coutumes.

-Faire la discrimination positive
pour garder les valeurs
traditionnelles de la tribu.
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Pour les vieux le probléme se pose a deux niveaux :

Probléme

Commentaire

Solution

La course aux richesses

Les jeunes d’aujourd’hui  sont
animés par un esprit
d’enrichissement rapide, ce qui fait
gu’ils puissent enfreindre les regles
coutumiéres/traditionnelles en
matiere de péche, chasse,
agriculture,... ; I'objectif pour eux
est d’avoir l'argent ou rien au
détriment de la communauté
entiére.

Et cela s’ajoute I'esprit égoiste de
la jeunesse actuelle, qui n’arrive
pas a partager avec les autres. Or le
mot communauté nous renvoie a
ce qui est commun pour tous.

-Sensibiliser les jeunes sur bien-
fondé du partage et de la vie
communautaire

Le non-respect des ainés

Autre fois, les ainés réincarnaient
les valeurs traditionnelles car c’est
dans eux qu’on pouvait avoir des
connaissances et savoirs de la vie.
Et pour avoir ces connaissances, tu
étais obligé d’étre respectueux
envers la personne en question
pour qu’il puisse t'apprendre cette
connaissance. Actuellement ceux
ainés sont considérés comme les
sorciers, c’est eux qui bloc la
communauté.

-Sensibiliser les jeunes sur bien-
fondé le respect et gestion des
ainés
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Axe Il : Promouvoir les activités de développement communautaire basé sur les pratiques
traditionnelles durables.

Village Bogbonga le 24 Mars 2023 :

1. Réunion de travail pour la mise en place d’une cantine communautaire :

Une équipe de Mbandaka a fait une descente a Bogbonga pour mettre en ceuvre une série d’action de
développement.

Suite au diagnostic et a la demande des communautés sur la valorisation de PFNL et I'acces a certain
bien de premier nécessité, tels que : du sel, du savon, les médicaments ; le projet a pu mettre en place
une cantine communautaire de bien de premier nécessité. Elle est gérée par deux personnes choisies
par la communauté eux-mémes. L'objectif étant de faciliter la communauté d’entrer en possession
de bien en échange avec tout PFNL qu’elles disposent. Cet échange motive la communauté pour a
protéger leurs foréts du fait de ses services éco systémiques.

Cette cantine communautaire est équipe avec des produits tels que :

a) Produits pharmaceutiques h) 4 Rateaux
(Divers) ; i) 4 Coupe-coupe
b) 2 Sacssucre; j) 15 Robes (Bazin)
c¢) 5sacsdusel; k) 17 pairs (Babouches)
d) 4 machettes Tramontina ; [) Tricot Polo 173 piéces
e) 5Houes; m) Culotte 120 pieces
f) 4 Béches; n) Laette 270 pieces.
g) 4 Limes;

Photo 3 :
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Village Bogbonga le 10 Avril 2023 :

2. Réunion d’identification des régles communautaires pour établir une charte communautaire
pour la gestion de ressources naturelles et sites sacrés :

En réunissant les sages et autres personnes ayant la maitrise de I’histoire culturelle, ces échanges ont

permis d’abord d’identifier

LES REGLES COMMUNAUTAIRES POUR ETABLIR UNE CHARTE COUTUMIERE DE GESTION DES RESSOURCES (CGC)

En ce qui concerne I'eau il est interdit de
pratiquer :

En ce qui concerne les foréts
(faune et flore) il est interdit
de:

1) L'empoisonnement des eaux sous
toutes ses formes,

1) D’abattre des arbres a
chenille

1) D’enterrer les morts n'importe ou,

2) La destruction des habitats des
poissons (niches, zone de frayer, zone
de refuge)

2) De vendre la forét, Couper les
arbres médicinaux,

2) Détruire les lieux ou les
champignons se reproduisent.

3) Il ne faut pas détruire les fretins,

3) Couper et détruire les arbres
et les lianes qui produisent
des PFNL

3) Planter ou semer pendant la saison
de la pleine lune

4) Pécher pendant la nuit sous toutes ses
formes,

4) Chasser pendant la nuit avec
toutes ses formes,

4) Ne faut abattre tous les arbres dans
son champ,

5) Il ne faut pas détruire les KUNDA (les
lieux préparer pour le repos des
poissons)

5) Chasser pendant la saison
pluvieuse, (une période de
repos ou plusieurs espéces
animales mettent bas),

5) De déracine les souches des lianes,

6) Les tremper les maniocs dans n’importe
quel étang,

6) D’empoisonner les aliments
pour tuer les animaux,

6) De couper I'arbre dans les sources
d’eaux,

7) Respecter le période spécifique pour
chaque type de péche,

7) D’aller dans un site sacré sans
permission

7)1l faut protéger les lieux ol les

champignons se reproduisent,

8) Ne pas pécher la ol il est interdit de
pécher

8) Aux personnes non autorisées
d’entrer dans la forét.

9)

9) De chasser les jeunes animaux




Village Bogbonga le 10 Avril 2023 :

3. Finalisation des étapes restantes pour faire la demande de la CFCL :

Aussi tot arrive nous sommes allez se pressante aupres du chef de secteur ai de Bolomba, pour lui
parler d’'une maniere officiel notre missions dans ¢a juridictions.

Pendant I’échanger avec le chef de secteur ai, nous avons eu présenté nos ordre de mission qui cadre
aux Etapes de demande d’'une CFCL et I'organisation de I’Assemblée communautaire pour la
constitution du dossier.

DEROULEMENT DE L’ASSEMBLEE COMMUNAUTAIRE

Pour gu’une demande d’obtention d’une concession forestiere de communauté locale soit concréte il
est recommandé une Assemblée communautaire qui permet a la désignation des RCA qui vont signer
le PV de I'ensemble, C'est pendant cette Assemblée a été organiser pour la bonne marche du
processus.

La communauté avait procéde elle-méme a la désignation des dix R.C.A ressortissant de chaque clans
concerne ; ceux-ci anime de leurs volontés ont accepté de signe conjointement toute les PV ayant trait
au processus de demande d’octroi d’une CFCL.

Il est principalement organise pour servir d’abord aux communautés locales forestieres intéressées a
sécuriser leur tenir traditionnelles entreprendre les démarches d’obtention d’une CFCL.
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SIGNATUR DE PV DE L’ASSEMBLEE COMMUNAUTAIRE.
Il était réunis au tour du chef coutumier qui est le président de 'ensemble communautaire, pour la
signature du dossier et le transmettre aupres du chef de secteur pour la continuité du processus.
Cette étape nous a permis a la signature des PV et le transmettre a I'autorité locale pour la
vérification du dossier et la poursuite de la procédure.
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DEPOT DU DOSSIER AU NIVEAU DU CHEF DE SECTEUR
Apres la signature du PV les R.C.A, on procede au dép6t du dossier aupres du chef de secteur.

Aprés avoir rempli toute les conditions le chef de secteur a procéde a I'indentification de communauté
locale et a la signature du PV d’indentification en suite il est instruit I'administration locale en charge
de foret, ayant ses attribution de procéde a I'enquéte publique et préalable.
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De ce fait I'importance de cette étape est de vérifier ensemble avec la communauté les limites du
foret demande et de garantir que cette portion de forét demandée en concession ne fait pas I'objet
de conflit.

Le chef de poste ayant la forét a ses attribution a procéde aux enquéte préalable conformément au
prescrit de la loi, a cette effet il a signé le PV d’enquéte préalable conjointement avec les R.C.A

APPUI TECHNIQUE A L’ADMINISTRATION LOCALE.

Nous avons échangé avec les autorités locales pour la réalisation de I'indentification COLO et aux
enquétes publique et préalable et il était tous forme sur la méthodologie et le questionnaire de
I'enquéte.

INDENTIFICATION ET ENQUETE PUBLIQUE PREALABLE

L'indentification vise a mieux connaitre la communauté locale qui initie la demande d’obtention de la
CFCL, I'enquéte publique préalable confirme qu’effectivement la foret ou portion de foret qui est
demande relevé bel bien de la possession coutumiére de la communauté requérante.

Le chef de poste ayant en charge de la forét a procede a I'Enquéte publique préalable de la forét de
la communauté de Bogbonga de voir comment ils ont eu ¢a et de vérifier sur place la délimitation de
la forét demande.

Apres avoir consulté les communautés locale voisine et les autre partie prenantes locale
I’administration locale ayant en charger de la forét a procéde au recensement des activités quiy sont
menées ainsi que les voies de communication et de vérifier qu’il n’y a pas la contestation sur la portion
de forét sollicitée.

Apres vingt jours de I'enquéte L'administration locale en charge de la forét conclut son enquéte a la
signature du proces verbale et le faire signer par les représentants coutumiers de la communauté
locale requérante.
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TRANSMISSION DU DOSSIER VIA LA COORDINATION PROVINCIALE DE L'ENVIRRONNEMENT

Conformément aux articles 4,5 et 11 du décret n0 14/018 du 02 Aout 2014 fixant les modalités
d’attribution de concession forestier des communautés locale.

Le chef de secteur, apres la réception des deux PV aprés vérification a procede a la transmission du
dossier de la communauté de Bogbonga au gouverneur de la province de I'Equateur via la coordination
provinciale pour la continuité du processus.
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CONCLUSION ET RECOMMENDATION

e Continuer avec les activités coutumieres sur les regles a établir dans les espaces qui seront
affectés lors du plan simple de gestion du CFCL,
e Finaliser les autres étapes de ces 2 autres sites du CFCL restants (Bolangba 1 et Bolenge)
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